
... für Gerechtigkeit

V.i.S.d.P.: Roland Hamm, IG Metall Schwäbisch Gmünd

... für Sicherheit

Es muss sich was bewegen!

... für Familie

statt ausrangieren !
Beschäftigte qualifizieren

Simon Daiß, Teamwerker 
in der Elektro-Lenkungsmontage

„Während der Kurzarbeit 
fortbilden, 
dadurch Jobs sichern!“

Wir IG Metall Vertrauensleute wollen die Krise
ohne Entlassungen in der ZFLS bewältigen. 

Mit der Weiterbildung während der Kurzarbeit 
kann man für einen längeren Zeitraum 
die wirtschaftlichen Probleme überbrücken.

Für unsere Kolleginnen und Kollegen
bedeutet Weiterbildung während der Kurzarbeit:

- Arbeitsplatzsicherung
- Vorbereitung auf zukünftige Technologien 
- neue Karrierechancen
- verbesserte Beschäftigungschancen
- Vorbereitung auf höhere Arbeitsanforderungen

Weiterbildung während der Kurzarbeit bedeutet
für das Unternehmen:

- qualifizierte Beschäftigte
- Übernahme der vollen Qualifizierungskosten 

(staatliche Förderung)
- Übernahme der vollen SV- Beträge

(staatliche Föderung)

Wir brauchen eine gute betriebliche
Qualifizerungs-Betriebsvereinbarung 
für unsere Kolleginnen und Kollegen zur
Beschäftigungssicherung über die Krise hinaus.


