Bei ZFLS: Kiindigungen sind nicht vom Tisch

Kurzarbeit-Regelung l&uft Ende Juli aus / Betriebsrat und Geschéftsleitung verhandelten bisher ohne Ergebnis

Wéhrend sich bei Carl Zeiss in
Oberkochen (siehe Seite 6) Unter-
nehmensleitung und Mitarbeiter-
vertreter iliber ein Kosteneinspa-
rungspaket und eine Beschafti-
gungsgarantie einigten, ist bei der
ZF Lenksysteme GmbH die Gefahr
von Entlassungen nicht vom Tisch.

WINFRIED HOFELE

Schwibisch Gmiind. Uber fiinf Stun-
den dauerte gestern die Betriebsver-
sammlung im Werk SchieRtal, es sei frus-

trierend gewesen, sagte IG Metall-Be-
vollméchtigter Roland Hamm im Ge-
sprach mit dieser Zeitung, Es herrsche
nach vor grofies Misstrauen auf vielen
Ebenen - geschuldet dem , alten Dilem-
ma"“ des zerstrittenen Betriebsrates.

Die Verhandlungen in den letzten Wo-
chen brachten keine Ergebnisse. , Unno-
tigerweise, wie Hamm befand. So liuft
die bisher vereinbarte Regelung der
Kurzarbeit zum 30. Juni aus. Wie es da-
nach weitergehe, wollten Michael Han-
kel, der Vorsitzende der Geschftsfiih-
rung, und Personalchef Thomas Loffler
gestern auf Anfrage nicht sagen: , Wir ge-

ben zu laufenden Verhandlungen keine
Wasserstandsmeldungen.“ Es stehe
nach wie vor seine Aussage von Anfang
Mai, dass er betriebsbedingte Kiindigun-
gen zwar vermeiden wolle, aber nicht
ausschlieBen konne. Auch iiber eine
mogliche Verschiebung der Tariferh-
hung um 2,1 Prozent von Mai auf De-
zember gibt es bei ZFLS keine Einigung:
»Wir bezahlen deshalb aus®, sagte Mi-
chael Hankel.

Spielrdume fiir eine Arbeitsplatzgaran-
tie sieht Roland Hamm geniigend. So
gebe es die Méglichkeit, durch Verhand-
lungen iber Versetzungen von Mitarbei-

tern Kosten zu senken. Die aktuelle wirt-
schaftliche Lage beim gréten Gmiinder
Arbeitgeber sei gespreizt, wie auch Han-
kel bestétigte. Auf der einen Seite gibt es
in der Fertigung von Pkw-Lenkungen
bedingt durch die Abwrackprimie eine
hohe Nachfrage, so dass sogar iiber ein
19-Schichten-Modell mit Uberzeiten
verhandelt wird, dagegen ist die Auf-
tragslage im Nutzfahrzeugbereich weiter
verheerend. ,Umbesetzungen wiren
eine Verhandlungsbasis“, sagte Roland
Hamm, der nach wie vor auf Kurzarbeit
als Instrument zur Arbeitsplatzsiche-
rung setzt.
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