
Wir setzen uns ein für

OVerbesserung der Arbeitsbedingungen 

OGerechte Entlohnung

OMitarbeiterqualifizierung

OSicherung der Beschäftigung

OKeine Auslagerung von Arbeit

OAlters- und alternsgerechte Arbeitsplätze

OUnbefristete Übernahme von Auszubildenden

Wer sind die Frauen und Männer, die sich für 
die Sache der Beschäftigten bei der C. & E. FEIN 
GmbH in Schwäbisch Gmünd – Bargau einsetzen 
wollen?

Hier sind die 20 Kandidatinnen und Kandi-
daten der offenen Liste IG Metall für die  
Betriebsratswahl am 5. Mai 2010. 

Wir stehen für zuverlässige Informati-
on und Beteiligung der Beschäftig-
ten, wir stehen für die solidarische 
Vertretung der Interessen der 
Menschen, die hier arbeiten.

Als Team gemeinsam stark

Die Kandidatinnen und Kandidaten der „Offenen Liste  
IG Metall – Ein Vorschlag für alle“. 

C. & E. FEIN GmbH Bargau
Betriebsratswahl 2010

Schwäbisch
Gmünd

Ein Vorschlag für alle: Offene Liste IG Metall stellt sich vor

Am 5. Mai wählen:  

O Liste �:  

Offene Liste IG Metall 

– Ein Vorschlag für alle
✗



Die Kandidatinnen und Kandidaten der Offenen Liste IG Metall

C. & E. FEIN GmbH Bargau

Betriebsratswahl 2010
C. & E. FEIN GmbH Bargau

Betriebsratswahl 2010

1 Jürgen Gasteiger
Sachbearbeiter LOB 11 Roland Beißwanger

Endabnahme FPMA

4 Helmut Bader
Freigest. BRV

14 Attila Feher
Teamleiter  
Stahlteilefertigung

7 Andrew Cramer
Teamleiter  
Stahlteilefertigung

17 Heinz Odebrecht
Maschinenbediener 
Motorenbau

8 Sonja Antompietri
Montage

18 Jörg Hecke
Sachbearbeiter EGM

10 Stefanie Zwerina
Sachbearbeiter MAS

20 Franz Haas
Empfang

6 Helene Heinrich
Lageristin LOLP

16 Barbara Aubele
Teamleiterin Motorenbau

9 Andreas Prichodko
Versuchsmechaniker EWB

19 Mile Radosevic
Maschinenbediener 
Motorenbau

5 Marc Angelmahr
Sachbearbeiter MAS

15 Werner Marek
Montage

2 Zdenka Ott
Maschinenbedienerin 
Motorenbau

12 Katja Fritz
Endabnahme FPMA

3 Ines Brünger
Sachbearbeiterin MIA

13 Antonio Marques
Teamleiter FPW



Am 5. Mai 2010 entscheiden Sie über den neuen Betriebsrat bei FEIN.

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

Kurzarbeit, Einsparungen, Investitionen, erhöhter 
Leistungsdruck durch das FEIN-Produktionssystem, 
Weiterbildung, Tarifverträge. 

Es gibt viele Themen, bei denen Ihr Betriebsrat bei 
FEIN für mehr Sicherheit und Flexibilität am Arbeits-
platz sorgt. Es geht auch darum, weniger Angst um 
den Arbeitsplatz und die Zukunft haben zu müssen. 
Dafür brauchen wir einen starken und engagierten 
Betriebsrat bei FEIN. 

Mit Ihrer Stimme für die Liste 2 – die offene Liste  
IG Metall, wählen Sie einen ausgewogenen Vor-
schlag: Frauen und Männer, Jüngere und Ältere, di-
rekte wie indirekte Beschäftigte, Schichtarbeiter und 
Nicht-Schichtende,  alle Bereiche des Betriebes sind 
vertreten. Die Kandi datinnen und 
Kandidaten der 
Liste 2 stehen für  
Kompetenz, Zu-
verlässigkeit und 
Engagement.

Nutzen Sie Ihr Wahlrecht. Stärken Sie die Interes-
senvertretung der Beschäftigten bei FEIN. Denn der 
Betriebsrat ist nur so stark, wie Sie ihn machen! 

Der Betriebsrat bestimmt in Ihrem Interesse mit 
bei Gleitzeit, Schichtarbeit, Mehrarbeit, Kurzarbeit. 
Das ist seine gesetzliche Aufgabe und Pflicht. Der 
Betriebsrat vertritt die Interessen der Beschäftigten 
zum Beispiel bei

Gesundheitsschutz
Entgeltgestaltung
Weiterbildung
Technische Überwachungseinrichtungen  
(z. B. Videoüberwachung, private Internet- und 
E-Mailnutzung)  
Kündigungen sind ohne Anhörung des Betriebs-
rates unwirksam

Der Betriebsrat hat gegenüber dem Arbeitgeber In-
formationsrechte. Der Arbeitgeber muss ihn zum 
Beispiel  über die wirtschaftliche Lage und die Per-
sonalentwicklung, über Werksverträge und über 
die Gleichstellung von Männer und Frauen unter-
richten. Der Betriebsrat kann hier eigene Vorschlä-
ge machen, um die Arbeit bei FEIN zu verbessern.

Jede Stimme zählt

C. & E. FEIN GmbH Bargau
Betriebsratswahl 2010

Schwäbisch
Gmünd

V.i.S.d.P.: Roland Hamm, IG Metall Schwäbisch Gmünd

 F lexibilität

 E igeninitiative

 I nteresse
 N achhaltigkeit

Wir stehen für

Mittwoch, 5. Mai 2010

Gehen Sie zur Wahl.
Wählen Sie Liste 2!


