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Wahre Helden in der Krise

Rund 140 Betriebsrate folgten einer Einladung der IG Metall in den Stadtgarten

Die Betriebsratswahlen im Friih-
jahr sorgten fiir viele neue Gesich-
ter. Um die Angebote der IG Metall
vorzustellen, organisierte die
Gmiinder Verwaltungsstelle einen
Betriebsrite-Empfang im Stadt-
garten, bei dem auch 16 Koopera-
tionspartner mit von der Partie
waren,
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Schwiibisch Gmiind. ,Wir wollen mit
dem Empfang die IG Metall erfahrbar
machen“, begriite Peter Miiller, der
zweite Bevollmichtigte der IG Metall in
Gmiind, am Montagabend rund 140 Be-
triebsréte, darunter einige neue Gesich-
ter —von den 265 im Friihjahr gewéhlten
Réten sind 104 neu gewahlt; in 37 Firmen
standen Wahlen an. Er stellte die Biind-
nis- und Kooperationspartner vor, mit
denen die Géste vorher schon im Foyer
ins Gesprdch kommen konnten: Rechts-
anwilte, Transfer- und Beschiftigungs-
gesellschaften, Akademien, die Semina-
re fiir die IG Metall durchfiihren, sowie
die Agentur fiir Arbeit waren vertreten.
Aber auch Krankenkassen, die Metall-
rente, Biichergilde und der ACE hatten
einen Stand mit Ansprechpartner. Miil-
ler ermutigte die Anwesenden: ,Nutzt
die Chance!” Auch nach dem offiziellen
Empfang bestand die Moglichkeit, das
Netzwerk, auf das die IG Metall bauen
kann, kennen zu lernen und das Ge-
sprich zu suchen. An Themen und Fra-
gen mangelte es nicht, sei es die Rechts-
position in bestimmten Situationen oder
ganz konkrete Fragen, was genau eine
Transfergesellschaft macht. Besonders
wies Miiller auf die Fortbildungsmég-
lichkeiten hin. Auch der erste Bevoll-
michtigte der IG Metall Aalen und
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Gmiind, Roland Hamm, legte dieses An-
gebot den Kollegen besonders ans Herz:
»INur so kénnt Ihr die Interessen der Ar-
beithehmer wirkungsvoll vertreten.”
Besonders begriilt wurde Landrat
Klaus Pavel. Hamm zollte ihm alle Ach-
tung, weil er, als CDU-Mann, mit den
Gewerkschaften zusammen vor kurzem
ein Bankinstitut besetzte, um Verhand-
lungen iiber die Zukunft eines Westhau-
sener Unternehmens zu erzwingen. Pa-
vel komplimentierte zunichst die Be-
triebsrite: ,,Sie sind bereit, gesellschaftli-
che und sozialpolitische Verantwortung
zu iibernehmen.” Auch wenn er augen-
zwinkernd gestand, als Arbeitgeber mit
4500 Beschiftigten konnten ihm starke
Gewerkschaften gar nicht lieb sein, pla-
dierte er doch dafiir, auf Augenhéhe
nach gemeinsamen Losungen zu su-
chen. Um soziale Gerechtigkeit miisse es
vor allem gehen, sieht er ausreichend Ar-
beitsplitze als zentrale Herausforde-

Beim Treffen der IG-Metall-Betriebsrate zollte Roland Hamm (in der ersten Reihe
r.) Landrat Klaus Pavel (daneben) Anerkennung.

(Foto: Tom)

rung. Besonderen Respekt zollte er den
Gewerkschaftern, dass sie der Krise mit
attraktiven Kurzarbeitszeitmodellen ge-
trotzt haben. Die Hoffnung sah er als be-
griindet, dass es wirtschaftlich wieder
bergauf geht. Zwei Anzeichen nannte
Pavel: Die Beschiftigung stabilisiere sich
und die Auftragslage sei wieder gut.

Roland Hamm pflichtete seinem Vor-
redner bei: ,Die Arbeitslosenquote muss
wieder unter 5 Prozent fallen.” Pavel hat-
te zuvor daran erinnert, dass sie vor Jah-
ren bei‘3,5 Prozent lag — ,da miissen wir
wieder hinkommen"“. Hamm warnte al-
lerdings vor deregulierten Arbeitsplit-
zen, etwa in Form von Leiharbeit. AuRler-
dem sah er nicht allein die Krise daran
Schuld, dass Ausbildungsplitze gestri-
chen wurden. ,Das wird sich in ein paar
Jahren bitter richen.“ Auch Hamm lobte
die konsequente Haltung fir die Be-
schiiftigten in der Krise und bezeichnete
die Betriebsrate als wahre Helden.



