N UF NAHM
hon S [

mErt "

) -

= ES IST ERREICHT:

UNBEFRISTETE

. (BERNRHME!
‘!hti..{-, £ .

ZUSAMMEN
SIND WIR
STARK!

Unsere Leistungen

Du willst eine gute Ausbildung? Ein geregeltes Einkommen?
Ubernahme? Berufliche Entwicklungsperspektiven?
Sicherheit im Berufsleben? Wenn ja, dann bist du bei uns
genau richtig.

Als Mitglied in der IG Metall hast du einen
Rechtsanspruch auf

I Steigende Ausbildungsvergiitung

I Urlaubsgeld

I Weihnachtsgeld

I Ubernahme nach der Ausbildung

I Unterstiitzung bei Streik

I Alle Leistungen aus den Tarifvertragen

Wir bieten dir exklusive Beratung und Rechisbeistand inallen
Fragen des Arbeits- und Sozialrechts. Du bekommst freien
Zugang zu |G Metall-Seminaren, die IG Metall

Ubernimmt alle Kosten. Oben drauf gibt's noch eine Freizeit-
Unfall-Versicherung. Regelmafige Infos von deiner IG Metall
erhaltst du natirlich auch.

Zurzeit sind wir in der [G Metall Jugend bundesweit mehr als
200.000 junge Menschen. Wir machen uns gemeinsam stark
fur eine bessere Zukunft. Und je mehr wir sind, desto
wirkungsvoller kdnnen wir uns einsetzen. Mit dir zusammen
kdnnen wir gemeinsam noch mehr bewegen!

Mehr Infos bekommst du unter www.bw.igm.de

IG Metall Jugend Aalen & Schwibisch Gmiind

Du willst selbst aktiv werden? Kein Problem.

Bei der IG Metall Jugend Aalen & Schwabisch Gmind

treffen sich interessierte und engagierte

Jugendliche alle zwei Wochen, um aktuelle

betriebliche, tarifpolitische und gesellschaftliche Themen zu
diskutieren. Fir Mitglieder der IG Metall ibernehmen wir sogar
die Fahrtkosten. _

Die genauen Termine erféhrst du unter:
www.aalen.igm.defjugend/
www.schwaebisch-gmuend.igm.de/jugend/

Bundesweit findest du die IG Metall Jugend unter:
www.igmetall-jugend.de

www facebook.de/igmetalljugend
www.operation-tibernahme.de

|G Metall Aalen und Schwibisch Gmiind
Cynthia Schneider

handy: 0160-5330073
Tel.: 07361/95 91 - 0 Aalen
Tel.: 07171/ 92 754 - 11 Schwabisch Gmiind

e-mail:  cynthia.schneider@igmetall.de
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~Jetzt fangt der Ernst des Lebens an*, wirst du oft in letzter
Zeit von deinen Eltern, Bekannten und Freunden gehort
haben.

Sicherlich kommen auf dich Ver&nderungen und neue
Herausforderungen zu. Das Lernen im Betrieb ist ein anderes
als in der Schute. Statt Noten gibt's Beurteilungen. Die Ferien
heiflen jetzt Urlaub und es gibt Ausbildungsvergiitung. Alles
ist neu und noch nicht so vertraut.

Aber keine Sorge, du bist nicht allein. Hier im Betrieb gibt es
ndmlich eine Interessenvertretung fir dich. Das ist in erster
Linie der Betriebsrat und in vielen Féllen auch die Jugend-
und Auszubildendenvertretung (kurz: JAV). Gemeinsam mit
uns, der IG Metall, sorgen wir daflir, dass in der Ausbildung
alles rund lauft, die Ausbildungsbedingungen stimmen und
das ganze auch noch Spafl macht.

Deine Ausbildung ist unser Thema

Zusammen mit Jugend- und Auszubildendenvertretungen
und Betriebsraten haben wir eine ziemlich klare Vorstellung
davon, was gute Ausbildung ausmacht. Wir haben nicht nur
die Erfahrungen in Sachen Ausbildung, sondern auch
verschiedene Mbglichkeiten im Betrieb (iber die
Ausgestaltung der Ausbildung mitzubestimmen. Am besten
gelingt uns das mit dir zusammen. Eine wichtige Grundlage
bieten dabei die Tarifvertrége der IG Metall.
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“gift rir im Bereich der Melal- & Elekiroindustrie

ab 01 .01. 2013 gilt

Urlaub:
ca.30 Tage

Ausbildungsvergitung

Praktische Fihigkeiten
fir einen gewsihiten
Beruf erlemen

Betriebsrat und JAV
mit
Mitbestimmungsrechten

vertreten Deine Interessen.
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Gesetz  Tarif:

Z‘A'\ ) Nochenarbeilszeit

{ % ’)] Urlaubsanspruch (Tage):

3) Urlaubsgeld:

4) Tarifvertragliche Garantie
auf gerechte Lohne, Gehalter
& Ausbildungstarife: [ ja

5) Weihnachtsgeld: 0€ 60%

6) AVWL (pro Jahr) keine € 159,48

7) Ubemahmegarantie: keine 12Mon. **
Héchsigrenze bezogen auf Monatseinkommen

Stand: M 2033

*Pilichtlelder, bitte ausfitlen

Mitghiedsnummo

\wird von der Ity Metall eing

Beltnttserklarun g

*Name

*Geschlecht

M=minnlich
W=weiblich
*Vorname *Geburtsdatun I
Tag Monat Jahr
*Land *PLZ *Wohnort
*Strafe *Hausnr,
Telefon (O dienstlich (] privat)
*Seanty
E-Mail { Odlenstlich [ privat} angeharigielt
beschdftigt im Betrieb/PLZfOrt
O Vollzeit* Beruf/Tatigkelt/Studium/Ausbildung (Beginn und Ende bitte unten elntragen)
O Telzeit*
Ausbild
o bus {‘ : "B eepalls berufsbegleitendes Studlum bzw, Lelharbelt/Werkvertrag:
Bibol:bgl Wie helfit der Elnsatzbetrieb?
Obefristet
beschiftigt
O Lelharbeit/
Werkvertrag®s b bis
geworben durch (Name, Vorname) Mitglieds-Nummes Werberfin

Ich bestilige dle Angabew zu melner Persan, die kh der 1G Metall 2um Zwecke der Datenerfassurg im Zusammenhang mit
melnem Bedritt m\‘ﬂlugung stele, I(h bin dariber Informiest, dast Jur Esfullung ihrer satzungsgemyfien Aufgaben und

oress.

unter Boachturg der datensch htuchen It gene Angaben durch die IG Mutall und ihrer
rhechafiichen b b erhoben, bell undgnnuulmmen Die Anpassung dez BeArags an die bevhom

monunulrklung«hlglu a, durch gewerhschahliche Werirauentlaule im Betried, Dabel worden aus num»wm-mmm

Daton, wio Ger Tatigkett und der damit d g da< TarHentgel und der L b

1¢lt, Eine Vikitorgabo dev Dalmnu--. L t 'mdvl nkh(sull

Linregsenmichligwng

IHietmit erendchtige ikh widerrullich die 1G Metal, den jeaeils yon mir nach § 5 der Sateung ru tnlvl(hlenden Mtlghds

beitrag von 1% des monallichen Brutioverdienstes bei Fiittigke zu Lasten meines

Diese Enzugsermdchligung kann ich nur schnfilich mit einer frist von seths Wochen rum Guartalsende :egrnobrv der

|G MetaR miderrufen. Anderungen memer Daten werde ich unverziglch der 16 Metall mittesten,
Bankverbindung
*Bank/2welgstelle

*Brultoeinkommen *BLZ

Beitrag *Konto-Hr,

*Kontolnhaber/fin

*Ort/Datum/Unterschrift

Bitte abgeben bel 1G Metall-Betriebsrdten/-Yertrauensleuten, der IG Metall-Verwaltungsstelle
oder schicken an: 16 Metall-Vorstand, £B Mitglieder/Kampagnen, 60519 Frankfurt am Main

Weitere informatlonen unter www.Igmetall.de/beltreten



