


Wie sieht die
Welt in 15
Jahren aus....
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ZUKUNET
SICHERN.

TARIFBEWEGUNG JETZT

UNSERE TARIFFORDERUNG

Die 1G Metall fordert von den Arbeitgebern

N
Die Verbesserung der Tarifregelungen zur Beschiftigungssicherung

BESCHAFTI-
s.‘i‘:,’;‘;,. 'ﬁ"“’ durch Modelle der Arbeitszeitabsenkung mit Teilentgeltausgleich

ZUKUNFT

: Einen tariflichen Rahmen fiir betriebliche Zukunftstarifvertrage
GESTALTEN =
[

Ein Volumen von 4 Prozent zur Starkung der Einkommen fiir
12 Monate. Das Volumen steht auch fiir Malnahmen zur
Beschiftigungssicherung, wie z.B. Teilentgeltausgleich, zur Verfiigung )

ENTGELT
STABILISIEREN

.

Tarifliche Regelungen zur Verbesserung der Ausbildung und fiir dual

DAS BESTE FUR . Lo . . .
Studierende sowie die unbefristete Ubernahme aller Ausgebildeten

ALLE!




Zukunft gestalten

Beschaftigung sichern

Entgelt stabilisieren

Perspektiven fiir junge Menschen

= Antworten auf besondere
Zeiten!

ZUKUNFT
SICHERN.

TARIFBEWEGUNG JETZT

Tarifvertragliche Standards
verschlechtern

Einschrankung der
Alterssicherung

Langfristig keine
Entgeltsteigerungen =
Reallohnverlust

Kostenentlastungen fiir alle
Unternehmen

= Corona nutzen um zu
verschlechtern!
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WIR HABEN ES IN DER HAND! |

Gemeinsam fiir eine
solidarische und erfolgreiche
Tarifrunde 2021
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Mit Abstand und Mut und
Solidaritat

@ Solidarisch

Gegen den Stellenabbau

Mehr digital wegen Corona!
Chance fiir neue Ansprachen
von Beschaftigten?
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